1.

Richtlinie COVID -
Arbeitnehmerlnnenfonds

Beschluss der Tiroler Landesregierung vom 09.04.2020

Zielsetzung

Ziel der Forderung ist, einkommensschwache Arbeitnehmerlnnen und ihre Familien, die auf Grund der
Auswirkungen der Corona-Pandemie Einkommensverluste erleiden, finanziell zu unterstitzen.

2.

Fordernehmerinnen

Fordernehmerlnnen konnen unselbstandig Erwerbstatige sein, die im Zeitraum zwischen 15. Marz und
15. Juni 2020 aufgrund der Corona-Krise ihren Arbeitsplatz verloren haben, ihr BeschaftigungsausmabB
verringern mussten (Kurzarbeit) oder infolge der Zugehorigkeit zu einer Covid-19-Risikogruppe in
einem Krankengeldbezug sind, und dadurch ein verringertes Haushaltseinkommen haben.

3.1.
3.2.

3.3.

Art und Ausmal der Forderung

Die Forderung wird als einmaliger, nicht riickzahlbarer Pauschalbetrag pro Haushalt gewahrt.

Die Forderung ist einkommensabhangig. Eine Forderung ist nur moglich, wenn das monatliche
Netto-Haushaltseinkommen (jeweils ohne allféllige Sonderzahlungen) ab dem Monat, in dem der
Einkommensverlust eintritt, je nach GroBe des Haushalts die nachstehend angefiihrten
Einkommensobergrenzen nicht Ubersteigt und die Netto-Haushaltseinkommensverringerung
mindestens 30 % betragt.

Personenanzahl Einkommensobergrenze pro Haushalt
1 € 1.300,00
2 € 2.000,00
Jede weitere Person Erhohung um € 150,00

Als Einkommen gelten samtliche finanziellen privat- wie auch offentlich-rechtlich
zuflieBende Einkiunfte mit Ausnahme von insbesondere Leistungen nach dem
Familienlastenausgleichsgesetz 1967 (Familienbeihilfe) und Pflegegeld nach
bundesrechtlichen oder auslandischen Vorschriften oder andere pflegebezogene
Geldleistungen.



3.4.

4.1.

4.2.

4.3.

5.1.

5.2.

Die Forderung wird mit entsprechendem Nachweis des Einkommensverlustes als einmaliger
Pauschalbetrag in nachstehender Héhe gewahrt.

Personenanzahl Forderhohe pro Haushalt
1 € 300,00
2 € 450,00
3 € 550,00
4 oder mehr € 600,00

Weitere Fordervoraussetzungen

Der/die Fordernehmerln muss seit spatestens 15. Marz 2020 mit aufrechtem Hauptwohnsitz in
Tirol gemeldet sein.

Der/die Fordernehmerln bzw. dessen/deren Familie muss sich auf Grund von finanziellen
Verlusten infolge Kiindigung oder Arbeitszeitverkirzungen oder Bezug von Krankengeld auf
Grund der Zugehorigkeit zu einer Covid 19-Risikogruppe in einer finanziellen Notlage befinden.
Eine finanzielle Notlage liegt dann vor, wenn ein Einkommensverlust nach Punkt 3.2.
eingetreten ist und kein Anspruch auf bestehende gesetzlich vorgesehene Hilfeleistungen (z. B.
Mindestsicherung) oder sonstige besondere Hilfestellungen aus Anlass der Corona-Pandemie
(z.B. Bundes-Forder-Programme) vorliegt. Weitere Forderungen des Landes Tirols (z.B.
Mietzinsbeihilfe, Schulstarthilfe) werden nicht berucksichtigt.

Verfahrensbestimmungen

Antrag

Forderantrage sind elektronisch mittels Online-Formular oder in der von der Forderstelle
vorgesehenen Form bei der Forderstelle einzubringen. Die Reduktion des Einkommens um
mindestens 30 % ist nachzuweisen. Eine Antragstellung ist ab Inkrafttreten der Richtlinie bis
zum 30.06.2020 moglich.

Forderstelle: Land Tirol / Verein Netzwerk Tirol Hilft, Eduard-Wallnofer-Platz 3, 6020
Innsbruck, Tel.Nr.: 0512/508-2005, E-Mail-Adresse: covid.arbeitnehmerfonds®tirol.gv.at

Unterlagen

Dem Antrag sind folgende Unterlagen anzuschlieBen:

Nachweis uUber das monatliche Netto-Haushaltseinkommen vor dem Monat, in dem der
Einkommensverlust eintritt, exklusive einer allfalligen Sonderzahlung

Nachweis Uber das monatliche Netto-Haushaltseinkommen (exklusive einer allfalligen
Sonderzahlung) ab dem Monat, in dem der Einkommensverlust eintritt (AMS-Bezugsnachweis,
Nachweis Uber die Kurzarbeit).
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Die Forderstelle kann im Einzelfall zusatzliche erforderliche Unterlagen/Informationen
anfordern oder auf fiur die Beurteilung nicht erforderliche Unterlagen verzichten.
Unvollstandige Forderantrage konnen nach erfolglosem Verstreichen einer schriftlich zu
setzenden Nachfrist abgelehnt werden.

Forderentscheidung

Die Priifung der einzelnen Forderantrage erfolgt durch die Forderstelle.

Fordergeber sind das Land Tirol und die Arbeiterkammer Tirol. Die Forderentscheidung wird
von den Fordergebern gemeinsam mit dem Verein Netzwerk Tirol Hilft getroffen.

Die fur den Arbeiternehmerinnenfonds eingerichtete Kommission setzt sich wie folgt
zusammen: 1 VertreterIn des Vereins Netzwerk Tirol Hilft, 1 Vertreterln der
Arbeiterkammer Tirol, 2 Vertreterinnen des Landes Tirol (davon 1 Vertreterin der
Abteilung Soziales und 1 Vertreterln der Abteilung Gesellschaft und Arbeit).

Bei positiver Forderentscheidung erfolgt ein Zusageschreiben.

Im Falle einer Ablehnung des Forderantrags hat die Forderstelle die fur diese Entscheidung
malgeblichen Grinde unter Anfihrung der entsprechenden Richtlinienbestimmungen
dem/der Forderwerber/in schriftlich mitzuteilen.

Die Vergabe einer Einzelforderung, die Uber den Rahmen dieser Richtlinie hinausgeht, fir
einen einzelnen Anlass bestimmt und besonders zu begriinden ist, soll nur ausnahmsweise
erfolgen (Einzelfall). Die Entscheidung dariiber wird von der Kommission getroffen.

Auszahlung
Die Auszahlung des Forderbetrages aufgrund der Forderentscheidung erfolgt mit der Zusage.
Einstellung und Riickforderung der Forderung

Der/die Fordernehmerln (mehrere Fordernehmerinnen zu ungeteilter Hand) ist (sind)
verpflichtet - unter Vorbehalt der Geltendmachung weitergehender gesetzlicher
Anspriche - Uber entsprechende schriftliche Aufforderung durch den Fordergeber die
erhaltene Forderung der Forderstelle innerhalb der gesetzten Frist zuriickzuerstatten
bzw. werden zugesicherte, aber noch nicht ausbezahlte Forderungen eingestellt, wenn

Fordergeber oder Forderstelle lber wesentliche Umstande nicht, unrichtig oder
unvollstandig informiert wurden,

Prifungen be- oder verhindert wurden.

Im Falle einer Riickforderung von bereits geleisteten Forderungen konnen fiir den
zurlickgeforderten Betrag Zinsen in der Hohe von 3 % pro Jahr uber dem jeweils
geltenden Basiszinssatz der Osterreichischen Nationalbank unter Anwendung der
Zinseszinsmethode verrechnet werden. Liegt dieser unter dem von der EU fir
Rickforderungen festgelegten Zinssatz, wird Letzterer herangezogen.

Fur den Fall eines Verzugs bei der Riickzahlung der Forderung werden Verzugszinsen im
AusmaB von 4 % Uber dem jeweils geltenden Basiszinssatz der Osterreichischen
Nationalbank ab Eintritt des Verzugs verrechnet.

Uber die Einstellung, die Riickforderung, die Verzinsung und die Verrechnung von
Verzugszinsen entscheidet der Fordergeber.

Prifung und Meldepflichten
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5.7.

a. Der/die Férdernehmerin hat alle Umstinde, die eine Anderung gegeniiber dem
Forderantrag bedeuten und flur die Gewahrung einer Forderung wesentlich sind,
unaufgefordert und unverziglich der zustandigen Forderstelle anzuzeigen.

b. Der/die Fordernehmerln ist verpflichtet, den Organen des Landes Tirol - insbesondere
dem Landesrechnungshof -, des Bundes sowie den Organen der Europaischen Union auf
Verlangen jederzeit Auskinfte hinsichtlich des geforderten Vorhabens zu erteilen. Zu
diesem Zweck ist Einsicht in die Bicher und Belege sowie die sonstigen in diesem
Zusammenhang stehenden Unterlagen zu gewahren.

Datenschutz
a. Verarbeitung personenbezogener Daten

Der Fordergeber ist gemal Art. 6 Abs. 1 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO), umgesetzt
mit BGBL. | Nr. 120/2017, ermachtigt, die

o fir die Beurteilung der Voraussetzungen fiur die Gewahrung oder den Widerruf einer
Forderung und sonstige MaBnahmen,

e fur die Forderungsabwicklung (Auszahlung, Prifung der ordnungsgemaRBen
Mittelverwendung)

o fir die Sicherung der Riickzahlung von zu Unrecht bezogenen Forderungen sowie
e fiir Uberpriifungen zur Vermeidung von Doppelférderungen

erforderlichen personenbezogenen Daten, die dem arbeitsmarktgerechten Einsatz der
Forderungen dienen (bzw. Daten der genannten Kategorien) zu verarbeiten:

o vom/von der Forderwerberin bzw. dessen / deren Vertreterln, soweit auf den jeweiligen
Fall zutreffend:

Identifikationsdaten, Erreichbarkeitsdaten, Sozialversicherungsnummer, Daten Uber
soziale Verhaltnisse, Bankverbindungen, Beschaftigungsdaten, Leistungsbeziige, Daten zu
den wirtschaftlichen Verhaltnissen, insbesondere ((ber die Einkommens- und
Vermogensverhaltnisse, sowie Daten betreffend beantragte und gewahrte Forderungen
anderer Institutionen,

o vom/von der Ehegatten/in, eingetragenen Partnerin oder Lebensgefahrten/in des
Forderwerbers und von sonstigen mit diesem im gemeinsamen Haushalt lebenden
Personen: Identifikationsdaten, Erreichbarkeitsdaten sowie Daten zu den wirtschaftlichen
Verhaltnissen,

o vom/von der gesetzlichen Vertreterin: ldentifikationsdaten, Erreichbarkeitsdaten sowie
Daten zu den wirtschaftlichen und sozialen Verhaltnissen.

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist fiir die oben angefiihrten Zwecke
erforderlich, werden diese Daten nicht bereitgestellt, kann die Forderung nicht erbracht
werden bzw. missen bereits erbrachte Leistungen unter Umstanden zurlickerstattet werden.
Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgt auf Grundlage (vor-)vertraglicher
MaBnahmen gemaB Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO. Verantwortlich fiir die Verarbeitung der Daten ist
das Amt der Tiroler Landesregierung. Der/die Datenschutzbeauftragte/r kann unter
datenschutzbeauftragter@tirol.gv.at erreicht werden (zum Datenschutz des Landes Tirol siehe
https://www.tirol.gv.at/buergerservice/datenschutz/).
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7.

Die erhobenen personenbezogenen Daten werden anlassbezogen zur Feststellung der
Voraussetzungen flir die Gewahrung einer Forderung oder zur Vermeidung der mehrfachen
Gewahrung gleichartiger oder ahnlicher Leistungen erforderliche personenbezogene Daten
an folgende Empfanger weitergeleitet:

o die Behorden des Bundes, der Lander und der Gemeinden, an die Gemeindeverbande und
an die Gerichte

o die gesetzlichen Interessenvertretungen

o die Trager der dienstrechtlichen Kranken- und Unfallfirsorgeeinrichtungen, den jeweils
zustandigen Sozialversicherungstrager und an den Hauptverband der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager

o die Geschaftsstellen des Arbeitsmarktservice

o die Organe, Einrichtungen und sonstigen Stellen der Europaischen Union oder sonstige
inlandische Rechtstrager, die MaBnahmen im Sinn dieses Gesetzes gewahren oder
unterstitzen

Die Speicherdauer der Daten betragt langstens sieben Jahre nach Beendigung des

Forderverfahrens, sofern diese nicht lUber diesen Zeitraum hinaus in anhangigen Verfahren

benotigt werden oder sonstige Bestimmungen eine langere Aufbewahrungsdauer vorsehen.

In Bezug auf personenbezogene Daten hat der Betroffene gegeniiber dem Verantwortlichen ein
Recht auf Auskunft hinsichtlich dieser Daten, ein Recht auf Berichtigung oder Loschung oder auf
Einschrankung der Verarbeitung. Darlber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei der
Datenschutzbehorde.

b. Offenlegung personenbezogener Daten

Gemabh § 3 Tiroler Fordertransparenzgesetz, LGBL. Nr. 149/2012 in der geltenden Fassung, werden
personenbezogene Daten zu ausbezahlten Objektforderungen dem Landtag ubermittelt und auf
der Internetseite des Landes Tirol fiir die Dauer von zwei Jahren veroffentlicht.

Zur Wahrung der berechtigten Interessen des Landes Tirol, insbesondere zur Vermeidung von
Doppelforderungen, werden die im Rahmen der Abwicklung von Objektforderungen verarbeiteten
personenbezogenen Daten gemaB Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO an die Transparenzdatenbank des
Bundes ubermittelt.

Es wird dariiber hinaus darauf hingewiesen, dass im Rahmen von Gebarungspriifungen der
Rechnungshof gemaB § 3 Rechnungshofgesetz, BGBL. Nr. 144/1948, zuletzt geandert durch das
Gesetz BGBL. | Nr. 143/2015, sowie der Landesrechnungshof gemaBl § 5 Tiroler
Landesrechnungshofgesetz, LGBL. Nr. 18/2003 in der geltenden Fassung, befugt sind, von allen
ihrer Priifzustandigkeit unterliegenden Dienststellen, Unternehmen, sonstigen Einrichtungen und
Rechtstragern alle erforderlich erscheinenden Auskiinfte und die Ubermittlung von Akten und
sonstigen Unterlagen zu verlangen und in diese Einschau zu nehmen. Die Prifberichte des
Rechnungshofes bzw. des Landesrechnungshofes werden nach der parlamentarischen Behandlung
veroffentlicht.

Gerichtliche Geltendmachung

Gerichtsstand fur alle aus der Gewahrung von Forderungen sich ergebenden Anspriiche ist
Innsbruck, wobei Osterreichisches Recht zur Anwendung kommt.
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8. Inkrafttreten und Geltungsdauer

Diese Richtlinie des Landes Tirol tritt am 09.04.2020 in Kraft und gilt vorerst bis 31.07.2020.
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